
ÀMBITS DE PSICOPEDAGOGIA REVISTA CATALANA DE PSICOPEDAGOGIA I EDUCACIÓ
EDITA: ASSOCIACIÓ CATALANA DE PROFESSIONALS dels EAP (ACPEAP)
ISSN 1885 6365  

ÀMBITS DE PSICOPEDAGOGIA núm.7, p.10-15, hivern 2003
Maria Lluïsa Pérez Cabaní

àmbits
de psicopedagogia

L’ASSESSORAMENT PSICO-
PEDAGÒGIC EN L’ÀMBIT DE 
LES ESTRATÈGIES 
D’APRENENTATGE*
Maria Lluïsa Pérez Cabaní
Departament de Psicologia, Universitat de Girona



ÀMBITS DE PSICOPEDAGOGIA  núm.7, p.10-15, hivern 2003 
Maria Lluïsa Pérez Cabaní 
 

ÀMBITS DE PSICOPEDAGOGIA. Revista Catalana de Psicopedagogia i Educació 
Edita: Associació Catalana de Professionals dels EAP 
ISSN 1885-6365 
 

 

Si bé és cert que la intervenció psicopedagògica en l’àmbit de les estratègies 
d’aprenentatge no és un tema nou, també ho és que al llarg de la darrera dècada, i 
dins el context dels canvis que s’han produït en el sistema educatiu, la manera 
d’entendre els objectius y la finalitat de l’assessorament en aquest àmbit ha anat 
prenent matisos diferents. És per aquest motiu que volem fer una mica d’història, 
des de la subjectivitat de la pròpia experiència, dels canvis que s’han produït en 
l’assessorament i en la formació del professorat en estratègies d’aprenentatge i 
valorar com s’ha anat modificant al llarg dels anys el per què i el per a què de la 
intervenció.  
 
El motiu de plantejar la reflexió des d’aquesta perspectiva és doble: D’una banda 
existeix actualment una  quantitat elevada de publicacions sobre el tema que estan 
a l’abast de les persones interessades, per la qual cosa no tindria massa sentit fer 
un recull d’aquestes, encara que fos des d’una perspectiva crítica. D’altra banda, 
plantejar els canvis que s’han produït en els objectius i la finalitat de 
l’assessorament en estratègies d’aprenentatge pensem que pot facilitar l’anàlisi, la 
discussió i la valoració de la intervenció des de la pràctica professional dels 
assessors psicopedagògics. 
 
 
1. UNA MICA D’HISTÒRIA 
A finals dels anys 80 i començament dels 90 les demandes més freqüents sobre 
estratègies d’aprenentatge provenien dels centres d’educació secundària, en arribar 
els alumnes al batxillerat i considerar molts professors que no sabien afrontar les 
activitats d’aprenentatge i estudi. Davant d’aquestes demandes, la intervenció dels 
assessors, generalment agents externs que atenien els centres amb el suport de les 
associacions de pares i els ajuntaments, consistia en la recollida o l’elaboració 
d’alguns materials de “tècniques d’estudi” perquè els alumnes els treballessin amb 
el tutor, o en un període intensiu amb el mateix assessor, sense que la resta del 
professorat participés directament en aquests projectes. 
 
L’objectiu d’aquest assessorament era donar la possibilitat als estudiants d’utilitzar 
les tècniques apreses en el curs o en la tutoria en diferents situacions 
d’aprenentatge i d’estudi de les matèries escolars, i optimitzar d’aquesta manera 
l’aprenentatge. Però aquest tipus d’intervenció no va permetre assolir aquests 
objectius. Encara que es podia observar en els estudiants una millora en l’ús de les 
habilitats treballades, no va ser possible constatar l’efecte que aquesta intervenció 
produïa en l’aprenentatge de les matèries curriculars. Quedaven sense respondre 
qüestions com si es produïa  una transferència del que s’havia après durant el curs 
intensiu o la tutoria a les activitats d’aprenentatge i estudi específiques; quin era el 
procés de presa de decisions dels estudiants per determinar quins procediments 
utilitzar per resoldre una situació o problema; o qüestions més properes a les 
actituds, com per exemple si els estudiants valoraven aquesta formació com a 
facilitadora de l’estudi o si bé la consideraven una feina afegida a les moltes i 
feixugues que ja havien de realitzar. 

 
La valoració d’aquestes intervencions i molt especialment de les seves limitacions, 
és el que ens va conduir a un grup de professors a crear un Seminari 
Interuniversitari de Recerca sobre Estratègies d’Aprenentatge, coordinat per el 
professor  Carles Monereo de la UAB, des del que hem realitzat diferents activitats 
de recerca i formació –Jornades, Seminaris, Investigacions- que ens han permès 
aprofundir en el tema, conèixer alguns centres educatius “per dins”, de la ma dels 
seus protagonistes, i elaborar propostes i activitats d’assessorament i formació de 
professorat en estratègies d’aprenentatge. 
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moment es va decidir, d’acord amb el claustre de professors, començar pels treballs 
que es demanen als estudiants des de les diferents assignatures. Aquesta decisió 
va permetre un tractament transversal en l’ensenyament-aprenentatge 
d’estratègies, amb la implicació de tots els docents i estudiants d’ESO del centre.   
 
A partir d’aquest acord i tenint en compte les poques hores que l’assessora podia 
dedicar a aquesta intervenció es va planificar una sessió de treball amb el claustre 
que es va desenvolupar seguint l’esquema que presentem a continuació: 
 
Desenvolupament de la sessió de treball amb el claustre de professors de 
l’IES 
 
El treball escolar com a eina per ensenyar estratègies d'aprenentatge als nostres alumnes. 
 
I.-    Què fan els nostres alumnes quan fan treballs? Són estratègics? 
 
II.-  On ens agradaria que arribessin els nostres alumnes en acabar aquest curs? 
 
III.- Què demanem els professors quan proposem treballs? Ensenyem estratègies? 
 
IV.-  Què podem (i volem) fer per avançar en aquest sentit? 
 
V.-   Planificació d'una proposta d'actuació: inici d'un debat 
 
 
3.1.- Què fan els nostres alumnes quan fan treballs? Són estratègics ?  
En un primer moment es va recollir informació sobre els procediments que 
utilitzaven més freqüentment els estudiants per fer treballs. Les opinions que el 
coordinador pedagògic va obtenir en entrevistes prèvies a diferents professors, són 
les següents: 
 
 Què fan els nostres alumnes quan fan treballs? 
 
a) Saben que ha de tenir portada, índex, introducció, cos, conclusió i bibliografia. 
 
b) Resumeixen copiant paràgrafs i planes senceres. 
 
c) No entenen el que copien i no saben escriure-ho amb les seves paraules. 
 
d) "Van a pes". 
 
e) Es reparteixen les planes i les afegeixen sense elaboració. 
 
f) La portada se'n du "la palma". El contingut és deficient. 
 
g) Treballen poc guiats i els grups treballadors però poc eficaços quan ens n'adonem ja se'ns han desviat. 
 
 
La posta en comú d’aquestes opinions va generar un debat entre els membres del 
claustre del que destacaríem dues idees: la primera, un acord força unànime entre 
el professorat en les opinions recollides així com en la necessitat de modificar la 
situació i formar als estudiants en aquest sentit. La segona, la constatació de que 
l’actuació dels alumnes respon a les valoracions que han rebut dels docents en 
experiències anteriors similars, la qual cosa posa en evidència la necessitat de 
buscar criteris d’avaluació clarament definits i consensuats. 
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3.2.- On ens agradaria que arribessin els nostres alumnes en acabar aquest 
curs? 
En aquest punt es va fer referència al concepte d’estratègia d’aprenentatge i al 
coneixement que han d’activar els estudiants per fer un treball de classe. Es va 
proposar donar resposta en petits grups heterogenis (professors de diferents àrees 
i nivells) a les qüestions que es van plantejar a través del següent supòsit: 
 
Supòsit: la proposta d'un equip docent de (....) d'ESO és "fer un treball sobre la campanya electoral dels 
diferents partits polítics en les properes eleccions". Aquest treball és interdisciplinar i té diferents 
objectius: 
(Es demana als professors que defineixin els objectius tenint en compte que pot ser un treball que 
impliqui diferents àrees) 
 
Objectiu 1.......   
Objectiu 2....... 
Objectiu 3....... 
 
Quines decisions han de prendre els alumnes per fer un treball? 
(Es demana als professors que completin el  quadre) 
 
Moments de la presa de 
decisions estratègica 

                      Moments de la realització d'un treball  
                   
                       

         
 

Recollir informació Elaborar i organitzar 
la informació 

Comunicar la 
informació 

Planificar  
 
 

  

Regular  
 
 

  

Avaluar  
 

  
 
 
A través d’aquesta simulació es van debatre qüestions com les expectatives dels 
professors i com assolir-les, la complementarietat entre el procés d’ensenyament i 
el procés d’aprenentatge i la necessitat de plantejar l’aprenentatge d’estratègies 
com un procés continuat, progressiu i coordinat.  
 
3.3.- Què demanem els professors quan proposem treballs? Ensenyem 
estratègies? 
L’objectiu d’aquest tercer moment era facilitar la posta en comú del punt de partida 
per començar a treballar en la línia dels objectius i les expectatives dels docents 
respecte a la realització de treballs de classe. Encara que aquesta reflexió és 
imprescindible per iniciar un procés d’aquest tipus, també cal dir que és un aspecte 
especialment complex, doncs es poden plantejar resistències entre el professorat 
per tal que no es posin de manifest possibles contradiccions o que no es posin e 
evidència algunes incongruències en les seves actuacions. És important doncs, en 
aquest sentit, fer explícit què hi ha coses que estan bé i no cal canviar, així com 
què es canviaria i quines millores podrien comportar aquests canvis. 
 
Aquesta posta en comú es va realitzar seguint el guió que presentem a continuació: 
 
 
 








